
МИНИСТЕРСТВО
ЭКОНОМИКИ РЕСП}ЪЛИКИ

мордовия
(Мин rьоноv и ки Респlблики МорJuвия)

Vоодовllя l Mooro""u
Республикань | Республикань
rконо\4 икань l )hоноvикань

v инистепс tBacb l Минисlеосtвась,I
Советская ул., д.26. rCapaнcK, 430002

Тел, (8342) 24_28-34 факс (8З42) 47_35-1t
Г-lTaiI: lT ineco@e-mordor iа,гч

httр./Ццiпесо,е-потdочiа.ru
окпо 00079з84. огрн 102 lз00976069.

инн/кпп lз26l з5968/ 1з260l00l

от/0. /о.

заключение
об оценке регулирующего воздеЙствия по проекту постановления

Правительства Республики Мордовия <Об утверждении Порядка определения
размера платы за проведение государственной экспертизы условий труда в
целях оценки качества проведения специальной оценки условий труда в

Республике Мордовия>

Министерство экономики Республики Мордовия в соответствии с
постановлением Правительства Республики Мордовия о,г 06.0'7 .2015 п Ng З94
<Об оценке регулирующеI,о воздействия IlpoeKToB нормагивных правовых актов
Республики Мордовия, экспертизе нормативных правовых актов Республики
Мордовия> (далее - Порядок) сообщает о результатах рассмотрения проекта
постановлеЕиl{ Правительства Республики Мордовия кОб утверждении
Порядка определения размера платы за проведеЕие государственной экспертизы
условиЙ труда в целях оценки качества проведения специальноЙ оценки
условиЙ труда в Республике Мордовия> (лалее - проект постановления) на
предмет вьiявления положений, вводящих избыточные обязанности, запреты и
ограничения для субъектов предпринимательской и инвестиционной
деятельности.

При подпотовке проекта постановления процедуры, предусмотренные
пунктами 8- 1 2 Порядка, разработчиком соблюдены.

Проек1 постановления в предлагаеivlой редакции размещен на
официальном сайте органов государственной власти Республики Мордовия

Проект постановлениr{ в период с 30 августа 20lб г, по 13 сентября
направлен представителям предпринимательского сообщества
региональное отделение общероссиЙскоЙ общеЪтвенноЙ

малого и среднего предпринимательства (Опора России>>,

региональное отлеление общероссийской общественной
(Деловая Россия>, Региональное объединение работодателей
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(Союз промЫшленников и IIредпринимателей Республики Мордовия>, Торгово

- промышленная палата Республики Мордовия, Общероссийская общественная

организация содействия привлечению инвестиций в Российскую
<Инвестиционная Россия>, Мордовская республиканская
профсоюза работников среднего и малого бизнеса,

республиканСкаrI организация профсоюза работников торговли, общественного

nrrurr"", потребительской кооперации и предпринимательства Российской

Федерации <Торговое единство)), нноУ <Саранский ffoM науки и техники

рснииоо>., Федеральное бюджетное учреждение <Мордовский ЦСМ), ООО
(РНИЦТ), ооо <БезоПасность труда>, ооо нпП (lЦРМ), ООО <I]eHTp

сертификации), ФБуЗ <IJeHTp гигиены и эпидемиологии в Республике

Мордовия>, ооо <Эксперт>, Федерация профсоюзов Республики Мордовия.

В устаЕовленный срок замечаний и предложений по проекту

постановления не flоступило.
на основе проведенной оценки регулирующего воздействия проекта

постановления с учетом информации, представленной разработчиком в

сводном отчете, Министерством экономики Республики Мордовия сделаны

следующие выводы.
Проект постановления разработан в соответствии статьеи

216. 1 Трулового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 28

декабря 201З г. N9 426-ФЗ <О специальной оценке условий труда), приказом

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от l2 августа

2014 п ЛЪ 549н <Об утверждении порядка rrроведения государственной

экспертизы условий труда), согласно которым государственная услуга по

проведению государственной экспертизы условий труда с выдачей экспертного

заключения о качестве проведения специальной оценки условий труда в

республике Мордовия предоставляется бесплатно, за исключением случаев

проведениlI юсударственной экспертизы условий труда в целях оценки качества

проведениЯ специальноЙ оценкИ условиЙ труда на основании обращений

работодателей, их объединений, работников, профессиональных союзов, их
объединений, иных уполномоченных работниками представительных органов,

ГосударствеНного учрежДения - региональное отделение Фонда социального

страхования Российской Федерации по Республике Мордовия, а также иных
страхоВЩикоВ,коГДаеепроведениеосУЩесТВляетсязасЧеТсреДстВзаяВиТеЛя.

действующее в настоящее время правовое регулирование не позволяет

осуществлять государственную экспертизу по запросам работников, профессио-

нальных союзов, их объединений, иных уполномоченных работниками предста-

вительных органов, а также работодателей, их объединений, страховщиков (да-

лее - заявитель).
проектом постановления утверждается методика определения платьi за

предоставление соответствующей государственной услуги. Определение
стоимости услуги для каждого конкретЕого случая ее предоставления будет

осуществляться Государственным комитетом Республики Мордовия цо труду и

занJIтости населения. При этом, исходя из произведенных в соответствии с

утверждаемой методикой расчетов. минимальный размер платы за
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предоставление государственной услуги составит 4946,7 руб- за одно

рабочее место, подлежащее экспертизе.
Методика, определяемаrI проектом постановления., соответстЬует

МетоДическиМрекоМенДацияМпооПреДелениюраЗМераПЛатызапроВеДение
экспертизы качества специальной оценки условий труда, утвержденным
приказом Министерства труда и социальной защить1 Российской Федерации от

9 октября 2014 г. Nq 682н.
Проведение экспертизы направлено на:

улучшение условий труда работников, создание рабочих месц

соответствующих государственным нормативным требованиям охраны труда;

снижение воздействия вредньiх и (или) опасных производственных

факторов на рабочих местах;
предоставлеНие работникам, занятым на работах с вредными и (или)

опасными условиями труда, гарантий и компенсаций;
обеспечение безопасности работников в процессе их трудовой

деятельности, реализации прав работников на рабочие места, соответствующие
государственным нормативным требованиям охраны труда и предоставление

работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасньlми условиями.
реализация проекта постановления направлена на обеспечение

социальной стабильности в обществе, на снижение случаев нарушения

работодателями трудовьiх прав работников, в том числе, на право работников на

труд в условиlIх, соответствующих государственным нормативным требованиям

охраны труда,
Аналогичный механизм утверх(дения порядка определения размера платы

за проведение государственной экспертизы условий труда в целях оценки

качества проведениЯ специальной оценки условий труда примеЕяется в ряде
других субъектов Российской Федерации:

постановление Правительства Чеченской Республики от 29 декабря 2015

г. Лs 2б1 <об утверждении Порядка оrrределения размера платы за проведение

государственной экспертизы условий труда в целях оценки качества проведения

специальной оцеЕки условий труда в Чеченской Республике>;
постановление КМ Рт от l 'l июня 201 5 п Nq 43 1 коб утверждении Поряд-

ка определения размера платы за проведение государственной экспертизы усло-
вий труда в целях оценки качества проведения специальной оценки условий
труда в Республике Татарстан>;

постановление Правительства Ростовской области от б апреля 2015 г.

Nq 244 (Об утверждении Порядка опредеJIения размера платы за проведение го-

сударственIrой экспертизы условий труда в целях оценки качества проведения

специальной оценки условий трудD;
fiостановление Правительства Красноярского Kparl от 28 июля 2015 г,

Na 403-п <Об установлении размера платы за проведение государственной экс-

пертизь1 условиЙ труда в целях оценки качества проведения специальной оцен-

ки условий труда> (с изменениями и дополнениями);
постановленИе Правительства Ямало-Ненецкого автоЕомного округа от З l

августа 2015 п лъ 796-П <Об утверждении размера IIлаты за проведение госу-

дарственной экспертизы условий труда в целях оценки качества IIроведения

специальной оценки условий труда в Ямало-Ненецком aBTottoMHoM округе).
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По результатам проведения оценки реryлирующего воздействия
положения, которые вводят избыточные обязанности, запреты и ограЕичения

для физических и юридических лиц в сфере предпринимательской и иной

экономической деятельности или способствующих их введению, а также

расходов
и иной

положения, flриводящие к возникновению необоснованных

физических и юридических лиц в сфере предпринимательской
экономической деятельности не выявлены.

Обращаем внимание, что вызывает вопросы целесообразность и

обоснованность устанавливаемого корректирующего коэффиuиента в

зависимости от количества объектов экспертизы (в проекте, при увеличеЕии
количества объектов предусматривается увеличение коэффиrrиента). В
отдельных регионах этот коэффициент зависит от категории обратившихся
(организации бюджетной сферы, иные работодатели, работники, профсоюзные
организации) и при увеличении количества объектов предусматривается
снижение поправочного коэффициента (Московская обл., Ленинградская обл.),

в связи с чем:

рекомендуем проработать вопрос об установлении корректирующего
показателя в зависимости от вьiшеуказанных условий, в том числе
понижающего показателя, так как стоимость работ по специальной оценке

условий труда договорная и складывается из стоимости работ эксперта,

проводящего идентификацию потенциально вредных и опасньlх факторов,
проведения измерительных работ и Еепосредственно работ по специальной
оценке с оформлением всей необходимой документации и колеблется на рынке
в размере от 1300 до 2З00 рублей;

rrредлагаем в пункте 9 слова <бюджет Республики Мордовия> заменить
словами <республиканский бюджет Республики Мордовия>.

Заместитель Председателя Правительства -
Министр экономики Республики Морлов В.Н. Мазов

Сергей Ряфатеви.r Агицев, 4'7 -2'1 -1 6
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