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Реализация соглашения
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21.01.2019 между ФАС России и Правительством Удмуртской Республики 

заключено соглашение о взаимодействии, утвержден План реализации 

Соглашения

Удмуртским УФАС России организовано взаимодействие с органами исполнительной власти и 

органами местного самоуправления по исполнению «дорожной карты» по реформированию 

государственных и муниципальных унитарных предприятий.

В рамках соглашения Удмуртским УФАС России в 2021 году проведены:

- семинар-совещание с органами исполнительной власти по вопросам внедрения

антимонопольного комплаенса;

- семинар для органов исполнительной власти и органов местного самоуправления на тему:

«Вопросы реализации Национального плана развития конкуренции», в том числе по

вопросам реформы унитарных предприятий»;

- совещание с Министерством экономики Удмуртской Республики по вопросу разработки и

реализации плана мероприятий («дорожной карты») по содействию развитию конкуренции

на 2022 год; направлены предложения по актуализации «дорожной карты»;

- мониторинг выполнения мероприятий национальных проектов в регионе.



Количество унитарных предприятий в УР
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Сферы деятельности унитарных

предприятий:

- ЖКХ;

- Аптеки;

- Дорожное строительство;

- Благоустройство;

- С/Х;

- Издательства (типографии).

Планируется сохранить к 2025 году

4 ГУПа и 26 МУПов



Распоряжение Правительства УР
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Распоряжением Правительства УР от 19.08.2020 №986-р:

- утвержден План мероприятий ("дорожная карта") по реформированию

государственных унитарных предприятий Удмуртской Республики на 2020 год,

который выполнен в полном объеме;
- ответственным исполнителям Плана мероприятий предписано обеспечить их

реализацию в порядке и сроки, предусмотренные законодательством РФ;

- согласован план мероприятий («дорожная карта») по реформированию

муниципальных унитарных и казенных предприятий на 2020-2024 годы,

предложенный органами местного самоуправления в Удмуртской Республике.

ОМС осуществлены следующие мероприятия:
- Разработан и утвержден план по реформированию муниципальных

унитарных и казенных предприятий;
- планы опубликованы на официальных сайтах органов местного

самоуправления;

- отчеты о реализации планов направляются в Минимущество УР

ежеквартально.



Реализация реформы в Удмуртской Республике
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Информация о выполнении планов –графиков по ликвидации 

унитарных предприятий в Удмуртской Республике

Форма 3

Информация о выполнении планов-графиков по ликвидации унитарных предприятий 

в Удмуртской Республике

Статус унитарного 

предприятия

Форма 

собственности 

(МУП, ГУП)

Количество унитарных предприятий,  подлежащих 

ликвидации по плану в соответствующем году (ед.)

Количество фактически 

ликвидированных унитарных 

предприятий в соответствующем году 

(ед.)  

2020 2021 2022 2023 2024 01.01.2021 01.01.2022

1 4 5 6 7 8 9 10 11

Ликвидация
ГУП 0 0 0 0 1 0 0

МУП 8 7 3 3 12 8 7

Итого: 8 7 3 3 13 8 7



Реализация реформы в Удмуртской Республике

Информация о выполнении планов –графиков по реорганизации 
унитарных предприятий в Удмуртской Республике
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Форма 2

2020 2021 2022 2023 2024 01.01.2021 01.01.2022

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11

ГУП 0 1 0 0 0 0 1

МУП 0 0 0 1 0 0 0

ГУП 0 0 0 0 0 0 0

МУП 0 0 4 7 3 0 0

ГУП 0 0 0 0 0 0 0

МУП 0 2 1 0 3 0 2

0 3 5 8 6 0 3Итого:

Информация о выполнении планов-графиков по реорганизации унитарных предприятий 

в Удмуртской Республике

Статус унитарного предприятия

Форма 

собственност

и (МУП, 

ГУП)

Количество унитарных предприятий,  

подлежащих реорганизации по плану в 

соответствующем году (ед.)

преобразовано в 

АО

преобразовано в 

ООО

преобразовано в 

учреждение

Реорганизация

Количество фактически 

реорганизованных 

унитарных предприятий в 

соответствующем году (ед.)  



Проблемные вопросы, возникающие при реализации 

реформы унитарных предприятий

Федеральный закон

«О государственных и 
муниципальных унитарных 
предприятиях» определяет закрытый 
перечень исключений из общего 
запрета на деятельность унитарных 
предприятий, включая социально 
важные отрасли

(продовольственные товары, ЖКХ, 
производство и отпуск лекарств и 
др).
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Создание коммерческих предприятий под видом бюджетных 

учреждений
9

27.05.2020 создано Муниципальное бюджетное учреждение «Водоканал Кизнерского

района», основной вид деятельности: забор и очистка воды для питьевых и 

промышленных нужд; дополнительные виды деятельности: распределение воды, 

сбор и обработка сточных вод, строительство инженерных коммуникаций, монтаж 

отопительных систем. Учреждению утвержден тариф на подключение к 

централизованной системе водоснабжения

С 02.06.2017 действует МБУ «Центр по комплексному обслуживанию 

муниципальных учреждений МО «Кизнерский район», цель деятельности: 

автотранспортное, хозяйственное, метериально-техническое обеспечение 

деятельности муниципальных учреждений образования, организация деятельности 

Единой дежурной-диспетчерской службы МО, системы оперативного 

реагирования на угрозу  или возникновение ЧС. Учреждение выполняет функции 

заказчика для нужд муниципальных учреждений образования.

В феврале 2020 года цели деятельности дополнены деятельностью по организации 

водоснабжения и водоотведения; а виды деятельности дополнены: услугами по 

приему, транспортировке и очистке сточных вод, водоподготовке, 

транспортировке и подаче воды по централизованным системам
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udmurtia.fas.gov.ru

fb.com/udmufas

twitter.com/ufas18

to18@fas.gov.ru

+7 (3412) 57-22-50

vk.com/ufas18


